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Raport Administratorilor pentru anul 2024

Pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2024

Data raportului: 25 martie 2025

Denumirea societatii comerciale: PROSPECTIUNI 5.A

Sediul sacial: str. Coralilor, nr. 20C, Sector 1, Bucuresti

Numarul de telefon/fax: 021.404.28.00/021.319.66.56

Codul unic de inregistrare la Oficiul Registrului Comertului: 1552801

Numar de ordine in Registrul Comertului: 140/4072/1991

Piata reglementata pe care se tranzactioneaza valorile mobiliare emise: Bursa de Valori Bucuresti, Segment ATS
administrat de BVB, categoria AeRC Premium {PRSN)

Capitalul social subscris si varsat: 71.804.872,50 lei

Principalele caracteristici ale valorilor mobiliare emise de societatea comerciala

Prospectiuni 5.A., {in continuare denumita ,Prospectiuni” sau ,Societatea”) s-a infiintat in anul 1991 in
baza HGR 193/22.03.1991 si este persoana juridica cu capital privat din anul 2000, avand o experienta de peste 70
de aniinfurnizarea de servicii geclogice si geofizice in Romania siin strainatate {fondata in anul 1950 cu denumirea
IPGGH - Institutul de prospectari geologice si geofizice de hidrocarburi).

Societatea furnizeaza servicii de achizitie date geofizice si servicii de investigare geafizica si perforare in
gauri de sonda la cele mal inalte standarde. Avem o experienta indelungata in abordarea unor terenuri dificil de
explorat. Planuim cu foarte mare atentie operatiunile mixte, care se desfasoara in paduri, arase si infrastructuri
ale campurilor petroliere, pentru a minimiza impactul coltural si cel asupra mediului, reusind sa mentinem in
acelasi timp atributele geofizice pentru descifrarea structurilor geologice complexe.

In vederea respectarii legii privind clarificarea statututui juridic al actiunifor care se tranzactioneaza pe
piata RASDAQ sau pe piata valorilor mobiliare necotate, Adunarea Generala Extracrdinara a Actionarilor din data
de 19 februarie 2015, a votat pentru tranzactionarea actiunilor Societatii in cadrul unui sistem alternativ de
tranzactionare, respectiv in cadrul AeRO. Societatea a parcurs toti pasii necesari acestui proces si nu a intampinat
nicio problema din partea niciunei insitutii abilitate in acest sens, astfel incat in prezent activeaza pe aceasta piata.
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In prezent, Prospectiuni poate pune la dispozitie echipe dotate cu tehnclogii de ultima generatie, care pot
asigura achizitia de date geofizice, incluzand:

. Peste 250 de profesionisti cu studii universitare in domeniul geologiei, geofizicii, geochimiei,
ingineriei petroliere siin alte domenii de specialitate;

. Sisteme de inregistrare date geofizice: sistem nodal de ultima generatie Quantum (Inova), sistem
wireless Sercel Unite si sistem Sercel 428;

. Vibratoare de diverse gabarite;

. Echipamente de investigare geofizica si perforare pentru gauri de sonde tubate, de ultima
generatie;

. Acces la alte echipamente, daca este nevoie, prin contracte incheiate cu partenerii din domeniu.

Societatea isi desfasoara activitatea avand personal cu inalta calificare si experienta atat in modelarea,
achizitia si procesarea de date geofizice 20 si 3D cat st in activitatea de investigare geofizica si perforare in gauri

tubate de saonde.

Aceasta varietate de echipamente, personalul si supartul tehnologic, impreuna cu resursele puse la
dispozitie de companiile asociate din domeniu, face ta Societatea sa fie foarte flexibila si adaptabila. Echipa de
manageri este capabila sa lucreze indeaproape cu fiecare client, reusind sa ofere solutii personalizate fiecarui
proiect, pentru a asigura achizitia unor date precise, folosindu-se de cele mai eficiente metode, atat din punct de
vedere tehnic cat si al costurilor,

Prin urmare, Societatea furnizeaza solutii integrate geologice, geofizice si de mediu companiilor care

activeaza in domeniul resursefor naturale.

In cadrul Prospectiuni punem accent pe puternicele valori profesionale ce au ghidat activitatea si istoria
indelungata a companiei, astfel:

. Excelenta protesionala;

. Deschidere si transparenta;

. Responsabilitate si integritate;

. Perfectionare si inovare;

. Lugrul in echipa si spiritul de echipa;

. Respect pentru semeni si pentru mediu.

Aceste valori se regasest in actiunile noastre prin:

. O cultura vie privind Securitatea si Sanatatea in Munca (SSM) prin care sa atingem obiectivul de
zero accidente 1a locul de munca, aceste practici fiind adoptate atat la locul de munca, acasa, cat
si in comunitatile in care lucram;

. Crearea de valoare prin implementarea vnor practici de afaceri sanatoase si a unor tehnici
geclogice si geofizice optime;

. Imbunatatirea permanenta o tehnologiilor, capacitatilor, procedurilor de functionare si a serviciilor
noastre,
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a) Profit brut 4.733.478 lei

Profit net 3.114.340 lei
b} Cifra de afaceri 160.413.951 lei
¢} Venituri totale 163.627.171 lei
d} Costuri totale 158.853.683 lei
e} Disponibilitati banesti 11.265.734 [ei

In anul 2024, desi numarul de proiecte de achizitie date geofizice a fost similar cu cel din anul 2623,
proiectele au fost mai mici, cu un volum de lucru de doua ori mai mic fata de volumul de lucru al proiectelor
inregistrate in anul 2023.

Principalele lucrari efectuate in anul 2024 au fost proiectele de achizitie date geofizice 3D: Lot 1 - RGQ3
Transilvania Sud-Vest, Lot 3 RG 05 Moldova Sud, 30 Conduratu RG 06 Muntenia Nord Est pentru SNGN Romgaz
5A, proiectul 3D Példske pentru MOL Hungarian Qil and Gas Public Limited Company si preiectul de achizitie date
geofizice 2D Calopar pentru UAT Calopar.

Aceste preiecte au acoperit o suprafata de achizitie 3D de aproximatiy 730,69 km? si o lungime de achizitie
2D de 25,72 km. Proiectul 3D Lot 2-RG 04 Moldova Nord, client SNGN Romgaz SA nu a putut sa se desfasoare
conform planificarilor st proiectarii initiale datorita problemelor serioase de acces in teren,

Societatea a reusit sa gestioneze bine problemele privind accesul pe teren pe proiectele mai sus
mentionate, situatiile mat dificile aparute pe parcursul desfasurarii lucrarilor fiind rezolvate de reprezentantii nostri
in teren, astfel incat volumu! realizat al lucrarilor de achizitie s-a inscris in planificarea facuta, reusindu-se sa se
compenseze aproximativ toate locatiile fara acces. Exceptie a facut proiectul 3D Lot 2-RG 04 Moldova Nord inceput
in august 2024 cu activitatea de permit. Din cauza problemelor de acces, dientul a modificat partial perimetrul de
achizitie si a prelungit perioada de executie.

Sistemul nodal INOVA Quantum folosit pentru inregistrarea datelor, a permis ca lucrarile de achizitie sa
se desfasoare cu o flexibilitate foarte mare, in paralel cu o reducere a riscurilor HSE si, nu in ultimul rand, cu o
reducere a costurilor. Sistemul nodal Quantum a fost folosit la toate proiectele de achizitie date in anul 2024 sia
fost suplimentat, pentru monitorizarea zgomotului si controlul surselor, de echipament Sercel 428.

In anul 2024, rezultatele obtinute si feed-back-ul primit de la clienti au fost pozitive, Societatea reusind sa
faca fata cu succes tuturor provocariler privind serviciile execotate.

In cursul anului 2024 a continuat dezvoitarea diviziei de carotaj {investigare gecfizica in gaura de sonda
tubata) siperforare pe piata de servicii din Romania. Aceste lucrari de geofizica de sonda sunt destinate identificarii
de noi rezerve de titei si gaze, punerea in productie a sondelor si evaluarii integritatii materialului tubular al
sondelor existente. In prezent, exista peste 30.000 de sonde in Romania care pot beneficia de serviciile noastre.
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Prospectiuni 5A - divizia logging a executat peste 750 de operatii de investigare geofizica in gauri tubate
5i 3 pus in productie numeroase sonde de titei si gaze pentru diversi clienti de pe teritoriul Romaniei, dintre care
enumeram: OMV Petrom, Romgaz, Expert Petroleum, Stratum Energy, NIS Petrol, Dacian Petroleum, Amronco,
Petrosantander, Develtor, Mazarine, Rohrer, etc. Be asemenea, au fost prestate servicii si in afara granitelor
Romaniei, in Bulgaria (Oil and Gas Exploration and Production — OGEP), Ungaria (TDE Services} si Austria {OMY
Austria).

In 2024 au continuat colaborarile cu companii externe pentru introducerea de noi tehnologii pe piata
romaneasca (PNN Plus- evaluarea saturatiei in fluide, Silixa - fibra aptica, Corelab - casing patch, Stimstixx -
stimulare cu acid, GoWell - evaluare integritate echipare sonde, EV Camera — investigatii camera video, etc.).

Pentru punerea in productie a sondelor s5-au achizitionat cele mai noi tipuri de incarcaturi explozive, cu
cele mat bune performante la nive! mondial, ale caror rezultate au fost testate si confirmate prin cresterea
semnificativa a productiei de titei si gaze la sondele perforate in Romania, mai ales la lucrarile executate pentru
OMV Petrom si Romgaz.

Tot personalul folosit are o larga experienta in domeniu atat pe plan national, cat si international, lucrarile
efectuate avand un inalt grad de calitate, in conditiile respectarii stricte a normelor de securitate si sanatate in
munca.

Pe parcursul anului 2024, cererea pentru serviciile de carotaj si perforare s-a mentinut I3 un nivel ridicat,
in principal datorat tendintei de revigorare a pretului petrolului si gazelor pe piata mandiala datorate si razboiului
din Ucraina. I decursul acestui an s-au semnat si au intrat in vigoare noi contracte pentru servicii de perforare si
investigare geofizica cu OMV Petrom {volumu! lucrarilor pentru acest client crescand semnificativ) dar si cu
Romgaz, pentru o durata de 4 ani. Desi exista 0 concurenta puternica din partea companiilor multinationale
Weatherford si Schlumberger, care presteaza servicii asemanatoare, Prospectiuni SA a avut rezultate foarte bune,
in ceea ce priveste calitatea, promptitudinea in efectuarea lucrarilor cat si pretul competitiv. Acestea au dus la
aprecieri pozitive din partea tuturor clientilor postri, avand un impact pozitiv financiar, trend care va fi continuat
siin 2025,

Investitiile facute in 2024, in echipamente (3 unitati noi de carotaj, echipamente noi de investigare a
integritatii sondelor) si personal {angajare de personal experimentat, cursuri de formare specifice), ne-au permis
marirea capacitatilor de lucru, avand in momentul de fata peste 10 echipamente complete pentru executarea
acestor tipuri de operatii.

Pentru anul 2025, divizia de carotaj isi propune consolidarea realizarilor si mentinerea contractelor in
vigoare, castigarea tuturor licitatiilor 1a care va participa, gasirea de noi clienti atat pe plan intern cat si extern,
marirea capacitatii de lucru si introducerea pe piata romaneasca a noi tipuri de servicii de geofizica de sonda, care
vor putea sa ajute [a cresterea productiei dar si la reducerea cheltuielilor operationale pentru clientii diviziei.

Acum, la peste zece ani de la infiintarea diviziei, putem spune ca am acumulat experinta si am devenit

cunoscuti pe piata acestor servicii, rezultatele obtinute si feed-back-ul primit de la clienti fiind unul pozitiv,
societatea urmand sa dezvolte aceasta activitate si sa mareasca portofoliul de clienti in perioada urmatoare.
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In anul 2024 activitatea SPIDS a fost reprezentata de contractele de procesare 2D si 3D, respectiv, de
instruire cu softul de procesare date seismice al firmei DUG.

Operatiunile de lucru, training si informare de grup s-au desfasurat online, prin tehnologii specifice.

Aprovizionarea tehnico-materiala a Societatii s-a realizat de catre serviciul functional de specialitate,
confoerm procedurilor specifice sistemului de management integrat de calitate, mediu, sanatate si securitate
ocupationala. Datorita specificului obiectului de activitate al Prospectiuni SA, buna desfasurare a procesului de
productie este direct influentata de aprovizionarea cu echipamente, piese de schimb, materiale si carburanti, care
se procura, atat de pe piata externa, cat si de pe ceainterna.

fn decursul anului 2024, Societatea a reusit sa mentina in bune conditii relatiile cu toti furnizorii sai
traditionali (OMY Petrom, Maxam Romania, Abugsburg International, Metalica Leordeni, Repsond Company,
Inova, Hunting, Brico Oil Tools, Geodynamics), cat si sa dezvolte noi parteneriate.

Principalele activitati desfasurate au fost urmatoarele:

+ Achizitia unor electrode de investigare pentru integritatea sondelor de |a firma Gowell-UAE, necesare
pentru activitatea de logging,

* Achizitia de componente hardware si incarcatoare necesare in activitatea de perforare sonde — divizia
LOBging.

* Carosarea unui camion MAN din dotarea seismicii, in camion pentru transport marfuri pentru divizia de
logging.

¢ Achizitia a doua echipamente de electronica vibrator de la firma Setsmic Source-SUA, necesare pentru
utilajele tip vibrator utilizate in activitatea de seismica.

* Achizitia vnor echipamente de topografie: GNSS Trimble R12i cu unitate de control Trimble TDCG/TSCS si
accesorii, necesare pentru activitatea de topografie a companiei.

¢ Achizitia de piese de schimb pentru reparatia capitala a utilajelor de tip vibrator din dotarea seismicii;

*  Asigurarea suportului, prin livrarea de piese de schimb, pentru intretinerea si reparatia autovehiculelor
de teren 4x4, tractoare, utilaje, operatiuni ce se realizeaza in regie proprig, 1a Baza de Reparatii Bucuresti;

+  Achizitia unei instalatii de foraj tehnic de la firma Rolatec Spania, pentru activitatea de Geologie Tehnica
si Hidrogeologie

¢ Achizitia de agregate de pompare, sape, prajini de foraj pentru activitatea de Geologie Tehnica si
Hidrogeologie

Pentru reparatia capitala a anumitor tractoare nefunctionale din parcul rece, s-a avut in vedere semnarea
unor coptracte de service cu firme specializate in acest sens. In urma reparatiilor, aceste tractoare sunt reintroduse
in produoctie.

De pe piata externa, au mai fost achizitionate piese de schimb pentru echipament geafizic, respectiv
explazibil, dispozitive si plese de schimb pentru divizia de logging. Pentru facilitarea acestor operatiuni, societatea
a beneficiat de serviciile companiilor internationale de transport si vama.
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In pofida dificultatilor operationale cu care ne-am confruntat, nu s-au seminalat disfunctionalitati in ceea
ce priveste procesul de aprovizionare tehnico-materiala si in relatiile cu furnizorii.

Principalul obiectiv in anul 2024 a fost valorificarea oportunitatilor din piata de servicii geofizice prin
participarea la licitatiile din Romania sau tarile invecinate si castigarea acestora, in vederea obtinerii de contracte.

In ceea ce priveste activitatea de vanzare, Prospectiuni si-a propus atingerea urmatoarelor obiective:
Onorarea a cel putin 80% din invitatiile de precalificare sau participare la licitatii;
Castigarea a cel putin 50% din licitatiile Ia care compania a participat;

- Obtinerea a cel putin un contract pe achizitie date geofizice pe plan extern.

Aceste procente au fost realizate in ceea ce priveste achizitia de date seismice, iar in activitatea de carotaj
geofizic si perforare in gauri de sonda acestea au fost depasite.

In cursul anului, au fost incheiate contracte de achizitie (SNGN Romgaz SA — 3D; Mol Grup - 3D) si
procesare date seismice {contracte cu OMYV Petrom, Sand Hill, etc).

Pentru activitatea de carotaj geofizic si perforare sonde au fost incheiate contracte noi atat cu clientii
principali, cat si cu alti clienti ocationali.

Serviciile prestate de companie in anul 2024, au fost destinate preponderent pietei interne, clientii
principali fiind: OMV Petrom SA, Romgaz 5.A., NIS Petrol Romania, Develtor, Dacian Petroleum, Stratum Energy,
Amromco sau Mazarine, etc.

Trebuie mentionat, faptul ca atat pe piata interna, cat si pe piata internationala, lucrarile de achizitie si
procesare de date seismice si cele de perforare si investigare sonde sunt atribuite numai in urma precalificarii si
castigarii licitatiilor organizate pentru aceste proiecte. In general licitatille de pe piata interna au fost organizate
prin sistemu! electronic de achizitii publice SEAP — SICAP, ARIBA pentru OMV Petrom, iar pe plan extern acestea
fiind organizate de companiile mari tot on-line pe site-urile proprii de licitatii.

In ceea ce priveste activitatea de achizitie date geofizice, principalii competitori ai companiei sunt
Geofizyka Torun Polonia, Accustic Geophysical Services Ungaria, DMT Gmbh Germania, Enterprise Ltd (Vikoil
Ucraina), BGP Ching, iar pentru lucrarile de investigare si perforare in gaura de sonda principalul competitor este
Weatherford Atlas GIP.

Un punct de referinta il reprezinta intrarea, prin intermediul subsidiarei (UA GEQ}, pe piata de achizitii de
date geofizice din Ucraina, care (desi se afla intr-o situatie geopolitica dificila}, prezinta numeroase proiecte
interesante. Acest pas strategic marcheaza inceputul dezvoltarii unei activitati cansistente pe o piata promitateoare,
vecina Roemaniei,

Urmarim activ proiecte st oportunttati internationale, studiind site-unle de licitatii europene si colaboram
cu reprezentanti din Polonia, Kazahstan, Ungaria, Croatia, Kuweit, Kurdistan, Grecia, Ucraina, Bulgaria, Libia,
Angola, Pakistan si India, care au o experienta locala puternica, pentru a completa abilitatile noastre tehnice.
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Suntem permanent preocupati de mentinerea standardelor internationale in derularea operatiunilor sale,
cu scopul de a lucra la nivel national siinternational pentru companii de prestigiu, ca: OMV Petrom, SNGN Romgaz,
Hunt Oil Company Romania, NIS, MOL, INA, Mazarine Energy.

Spre deosebire de anul precedent, in anul 2024 au existat perioade lipsite de activitatea de achizitie de
date geofizice, ceea ce a dus la o fluctuatie semnificativa a personalului, in special in randul angajatilor cu contracte
de munca pe durata determinata. Aceste conditii au necesitat o politica de reducere a numarului de angajati,
uneori chiar si din randul celor cu contracte pe perioada nedeterminata, desi s-a avut permanent in vedere
mentinerea unei echipe capabila sa faca fata provocarilor din proiectele ulterioare.

Este de mentionat faptul ca un specific aparte in activitatea de achizitii de date geofizice il constituie
variatia mare de personal, influentata in mod direct de perioadele de executie, numarul de contracte, respectiv
termenele acestora. Variatia numarului de personal este influentata in principal de personalulul sezonier.

Strategia de control al costurilor la nivelul societatii, se concentreaza in special pe eficientizarea
cheltuielilor legate de personal si care reprezinta o parte semnificativa din totalul costurilor. In acest sens, s-a
urmarit o monitorizare atenta a acestor cheltuieli siimplementarea unor masuri eficiente pentru optimizarea lor,

Pe durata intregului an, angajatii societatii care au putut utiliza tehnologia informatiei si comunicatiilor in
indeplinirea atributiilar de serviciu, au beneficiat {in continuare) de posibilitatea de a lucra in regim de telemunca.
De asermenea, li s-a oferit optiunea de a-si ajusta programul de lucru in functie de nevoile personale, permitandu-
le saisi organizeze mai flexibil activitatea.

Cu toate provocarile anului 2024, la nivelu! Societatii au fost continuate demersurile de dezvoltare a
capitalului uman existent, managementul resurselor umane reprezentand o prioritate si una din operatiunile
strategice ale conducerii.

Obiectivul dezvoltarii potentialului uman consta in obtinerea celui mai bun echilibru intre nevoile
persanalului, asteptarile legate de munca insasi, potentialul si aspiratiile acestuia.

Prospectiuni considera ca implementarea unui program de dezvoltare a resurselor umane reprezinta o
investitie din partea societatii si ale carei rezultate viitoare vor putea fi masurate in termenii cresterii productivitatii
muncii, imbunatatirii climatului social, cresterii stabilitatii personalului, cresterii eficientel muncii.

Serviciul Resurse Umane comunica constant cu reprezentantii managementului problemele de personal,
pentru a realiza cea mai buna planificare a resurselor umane,

Recrutarea de personal a fost facuta pe tot parcursul anului, in functie de necesarul de personatidentificat
in cadrul societatii, atat pentru sediul din Bucuresti, punctul de lucru din Localitatea Bucov cat si pentru echipele
de achizitie date geofizice.

Societatea a avut o colaborare stransa cu Agentiile Judetene pentruy Ocupare Fortei de Munca de pe raza

judetelor in care se desfasurau lucrari si totodata, s-a apelat, prin intermediul consilifior locale si judetene, la forta
de munca calificata si necalificata de pe plan local.
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Avand in vedere plecarile voluntare in anul precedent, una dintre prioritati consta in mentinerea
specialistilor si a muncitorifor calificati, precumn si in dezvoltarea competentelor interne prin participarea la cursuri
de calificare in meseriile esentiale pentru activitatea noastra. Suntem constienti ca vom continua sa intampinam
dificultati, atat in recrutarea personalului calificat, cat siin retentia personalului nou angajat si tocmai de aceea se
va incerca:

* recrutarea de personal care sa ofere, in functie de nevoile companiei, combinatia adecvata de
competente tehnice si potential de dezvoltare a cunostintelor:

* asigurarea unui sistem eficient si bine organizat de pregatire profesionala care sa poata oferi
oportunitati de pregatire corespunzatoare nevoilor de pregatire si perfectionare ale fiecarui angajat;

*  asigurarea unui sistem operational de evaluare a performantei profesionale ale angajatilor care sa
identifice siincurajeze buna performanta si totodata sa depisteze performantele necorespunzatoare
in vederea adoptaril masurilor corective adecvate;

¢ pestionarea eficienta a evolutiei carierei profesionale, care sa sustina compania in procesul de
motivare si mentinere a personalului.

Suntem constienti de faptul ca in continuare vom intampina dificultati, atat in recrutarea personalului
calificat, cat sf in pastrarea personalului necalificat angajat de pe plan local pentru diversele proiecte.

Societatea si-a asumat, prin Politica HSEQ {revizia din martie 2023}, un angajament pentru minimizarea
imgactului negativ pe care activitatile sale il au asupra mediului, angajament respectat pana acum pe deplin,

Prospectiuni mentine proceduri interne pentru identificarea, evaluarea si controlul impactului asupra
mediului generat de activitatile specifice, respectiv de serviciile de achizitie date geofizice, serviciile de investigare
geofizica si perforare in gauri de sonda (logging}, activitatile suport de intretinere a echipamentelor si a parcului
autg, precum si de activitatile curente din sediile si punctele de lucru ale companiei. In atentie sunt si activitatile
subcontractorilar si furnizarilar de servicii pentru a identifica, evalua si controla impactul generat asupra mediului
de activitatile acestora pe amplasamentele companiei sau in proiectele in care sunt implicati. Aceste reguli sunt
parte din sistemul de management de mediu implementat si certificat conform cerintelor standardului
international SR EN 1SO 140012015,

Conform criteriilor stabilite intern si analizelor pentru identificarea si evaluarea impactului asupra
mediului, actualizate periodic, atat activitatile de productie cat si activitatile suport, prin natura lor, nu au un
imgact semnificativ asupra mediului. Din istoricul activitatilor dar si din evaluari impactul asupra mediului este unul
redus si doar producerea ungr incidente de mediu ar avea un impact mai mare asupra mediului, Pentru a evita
producerea incidentelor de mediu si pentru a asigura conformarea cu cerintele legale, sunt stabilite programe de
management de mediu, menite sa puna in practica obiectivele de mediu ale companiei, iar procedurile si
instructiunile de mediu elaborate sunt aplicate riguros.

Posibilitatea aparitiei unor incidente de mediu generate de defectiuni sau accidente auto, defectiuni ta
echipamente sau din manipulari defectuoase ale produselor chimice periculoase, inclusiv carburanti si uleiuri,
reprezinta aspecte cu potential de a genera un impact mediu semnificativ asupra mediului. Dinistoricul activitatilor
aceste situatii au fost extrem de rare si de mica amploare, chiar si atunci cand s-au mai produs.
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Maodul de respectare a procedurilor si de implementare a programeicr de management de mediu este
verificat periodic prin inspectii de mediu programate {prin Programul anual de audit intern si evaluarea
canformarii) si inspectii neprogramate si stabilirea, unde este cazul, 5 masurilor corective. Astfel, la fel ca si in anii
precedenti, siin anul 2024, s-au derulat inspectii de mediu ale activitatilor cu un impact mai mare asupra mediului
{de ex.: intretinere echipamente si parc auto, depozitare, activitatile specifice de achizitie date geofizice si de
logging), dar si audituri interne ale SMI HSEQ, in toate zonele unde Societatea desfasoara activitati.

O atentie deosebita s-a acordat si evaluarii conformarii cu cerintele partiler interesate de aspectele de
mediu ale companiei, cu precadere clienti, autoritati si comunitatile locale, precum si cu recomandarile ghidurilor
internationale IOGP si IAGC. Aceasta abordare este utila in special in relatia cu clientii nostri actuali si dar si cu cei
potentiali, deoarece indeplinirea cerintelor HSE, specifice in domeniul nostru de activitate, sporeste increderea lor
in capacitatea de a realiza serviciile contractate in conditii de calitate si siguranta si cu grija pentru mediu. In urma
acestor controale nu s-au identificat neconformitati. Punctual, acolo unde au fostidentificate aspecte care necesita
corectii sau imbunatatire, acestea au fost comunicate functiilor responsabile care au stabilit si aplicat masuri, ce
au fost ulterior monitarizate prin APR {Action Point Register - Registrul intern de consemnare a masurilor de
corectie in vederea monitorizarii lor).

Personalul este instruit cu regulile aplicabile locurilor de munca, anual sau ori de cate ori se considera
necesar. In amplasamentele si pentru activitatile unde se considera ca exista un risc ridicat de producere a unui
incident de mediu, se programeaza si se face minim o testare/an pentru a verifica capacitatea de prevenire si de
interventie |a producerea de poluari accidentale sau alte incidente de mediu.

In anul 2024 nu au existat litigii sau reclamatii de la autoritati sau alte parti interesate privind
nerespectarea legislatiei in doemeniul protectiei mediului, in activitatea companiei.

Activitatile desfasurate in cadrui Societatii s-au realizat cu respectarea prevederilor mentionate in actele
de reglementare in vigoare privind protectia mediulut.

Autoritatile competente pentru protectia mediului, respectiv APM Bucuresti, APM Prahova si APM Buzau,
au fost informate despre modificarile intervenite fata de situatia existenta la data emiterii actelor de reglementare,
astfel ca au fost obtinute vizele anuale ale celor trei Autorizatii de mediu detinute de companie pentru activitatile
din punctele de lucru din Bucuresti - str, Coralilor 20A, Loc Bucov-jud. Prahova (Logging) si loc. Yernesti - jud Buzau.

In cursu! anului 2024 a fost salicitata la Agentiile pentru protectia Mediului teritoriale aplicarea vizelor
anuale a Autorizatiilor de mediu in vigoare. Avand in vedere documentele depuse de PROSPECTIUNI 5. A, au fost
emise urmatoarele decizin:

- Autorizatia de Mediu Nr. 208/ 27.05.2019 pentru desfasurarea activitatilor suport (secundare), cu impact
semnificativ, cod CAEN 2562- operatiuni de mecanica generala, cod CAEN 3312- repararea masinilor, cod
CAEN 4520- intretinerea si repararea autovehiculelor, la sediul secundar din Bucuresti, strada Coralilor,
or. 20 A, cu viza anuala conform Deciziei Mr. 643 din 01.04.2024 privind aplicarea vizei anuale pentru
perioada 27.05.2024-27.05.2025.

- Autorizatia de Mediu Nr, PH-170/ 26.05.2014, revizuita la data de 01.07.2020 si apoi in 10.02.2021, emisa
pentru servicii auxiliare operatiunilor de exploatare petrol si gaze si operatiunile de transport rutier in
cont propriu de marfuri periculoase, clasele 1, 3 si 7 - la nivel national, [a sediul secundar din localitatea
Bucov, judetul Prahova, a fost din nou revizuita in 15.03.2024, pentru actualizarea cu schimbarile din
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daotarea parcuiui autor pentru transport marfuri periculoase, acte de reglementare emise de CNCAN si
alte autoritati, valabila pana in 26.05.2025,

- Autorizatia de Mediu Nr. 137/ 30.06.2014, revizuita la data de 13.06,2019, (Decizie Nr. 242/ 28.06.2019),
pentru operatiuni suport (secundare} de depozitare marfuri periculoase {depozit de consum materiale
explozive) la sediul secundar din localitatea Vernesti, judetul Buzau., vizata anual prin Decizia Nr. 334 din
12.04,2023, privind aplicarea vizei anuale pentru perioada 12.04.2024 —30.06.2025,

Conditiile si obligatiile referiteare la calitatea si cantitatea apelor uzate evacuate in reteaua de canalizare
publica detinuta de catre APA NOVA Bucuresti, pentru sediile din Bucuresti, sector 1, strada Coralilor nr, 20 A-C au
fost impuse in anul 2024 prin Acordul de preluare nr. 820 din 13.12.2022. Conform acestui acord si in 2024 s-au
intreprins actiuni pentru respectarea solicitarii prestatorului de servicii APA NOVA Bucuresti privind monitorizarea
lunara a calitatii apelor uzate evacuate in reteaua de canalizare publica. Conform buletinelor de analiza emise, nu
s-au inregistrat depasiri la valorife maxime admise ale indicatorilor de calitate pentru apele uzate deversate in
reteaua de canalizare a Municipiului Bucuresti. In decembrie 2024 a fost innoit si Acordul de preluare ape uzate,
emis de APA NOVA Bucuresti, cu nr, 385 din 16.12.2024, care acum este valabil pana in 16.12.2026, in care sunt
stabiliti parametrii necesar] de monitorizat si conditiile calitative ale apelor evacuate in retaa {urbane, pluviale si
menejer-pluviale}, conform HGR 188/2002, cu modificarile si completarile ulterioare.

Gestionarea aspectelor de mediu in cadrul Prospectiuni 5.A.

Datele sclicitate de catre Agentiile de protectia mediufui, atat prin actele de reglementare din punct de
vedere al protectiei mediului si de gospodarire a apelor, cat si de catre alte autoritati, au fost raportate la termenele
stabilite.

Aceste date se refera la aspectele de mediu monitarizate confarm cerintelor din actele de reglementare
mentiopate:

- declaratiile lunare privind obligatiile la Fondul pentru Mediu pentru emisiile de poluanti in atmosfera
provenite de la sursele stationare {centralele termice din dotare} si raportarea datelor privind deseurile
de ambalaje ale produselor importate pentru consumul propriu, incredintate operatorului licentiat
contractat;

- calitatea apelor uzate evacuate in reteaua de canalizare publica detinuta de catre APA NOVA Bucuresti,
pentru racordurile de control/prelevare R1, R2, R3, din strada Coralilor nr. 20A-C;

- evidenta lunara a gestiunii deseurilor generate pe toate amplasamentele companiei, anul 2024;

- sesiunea de raportare pentru anul 2023 privind Statistica deseurilor — PRODDES - Generatori, in aplicatia
electronica SIM (Sistemul Integrat de Mediu), care a fost finalizata in martie 2024, urmand ca pana in 15
martie 2025 sa se realizeze raportarea gestiunii deseurifor pentru 2024,

Principalele aspecte de mediu controlate de organizatie sunt: gestiunea deseurilor, emisiile de noxe in
atmosfera provenite de la mijloacele de transport, generarea de ape uzate si poluari accidentale cu hidrocarburi.

Pentru protejarea mediului, sunt stabilite programe de management de mediu la nivelul fiecarei structuri
organizatorice din societate. Gradul de indeplinire a acestora este monitorizat cu ocazia inspectiilor de mediu
pentru evaluarea conformarii. Pe ansamblu, in 2024, gradul de indeplinire a masurilor din programele de
management de mediu este de 99 9.

In activitatile cu impact mai mare asupra mediului, cum sunt cele de la echipele de achizitie date geofizice
si activitatile de mentenanta mifloace auto si echipamente avtopurtate din societate, s-au facut siin 2024 eforturi
pentru cresterea gradului de recuperare a resturilor de materiale generate, si pre-sortarea la sursa, precum si
pentru predarea cat mai multor categorii de deseuri pe plan local, catre operatori autorizati.
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Lucratorii de la toate nivelurile sunt informati despre importanta folosirii cat mai eficiente a resurselor
naturale si strangerea selectiva a deseurilor generate din activitatile pe care le desfasoara.

Sumele incasate de societate pentru valorificarea deseurifor reciclabile/ valorificabile au reprezentat
54.024 lei, din care 1.077 lei sunt contributii la Fondul pentru Mediu {2% stopaj la sursa). Sumele platite de
societate catre alti operateri pentru colectarea, transportul si taratea unor categorii de deseuri {in principal
periculoase) au fost de 5.379 lei. In total au fost predate catre operatori autorizati pentru operatiuni de reciclare
si alte metode de valorificare 46,320 t deseuri de metale feraase/ neferoase, {45,840 t metale feroase, 0,480 t
metale neferoase-aluminiu), 5,675 t anvelope uzate, 11,530t deseuri de ambalaje din carton, 13,660 t deseuri de
ambalaje din lemn, 0,450 t deseuri din hartie-maculatura, 1,270 t deseuri de echipamente electrice si electronice,
0,252 t filtre aer, 0,520 t furtunuri, 2,505 t uleiuri uzate minerale, sintetice si usor biodegradabile de motor, de
transmisie side ungere, 1,590 t uleiuri hidraulice neclorinate si sintetice si 1,506 t alte tipuri de deseuri.

Pentru monitorizarea calitatii apelor uzate s-a platit catre laboratorul 5.C. BIOSOL SRL suma de 9.408 lei
pentru analiza parametrilar indicati in Acordu! de preluare ape uzate din Coralilor 20A-C. Taxa pentru emiterea
noului Acord de preluare ape uzate emis in decembrie 2024, valabil pana in decembrie 2026, a fost 892 lei.

In anul 2024, nu s-au inregistrat controale de la autoritati pentru aspecte de mediu, $5M sau SU. Punctual,
pentru vizarea autarizatiilor de depozitare materii explozive la Vernesti si pentru Autorizatia RAR pentru atelierul
auto, autoritatile au facut inspectii uzuale pentru a constata indeplinirea conditiilor de functionare. In nici unul
dintre aceste controale nu s-au identificat neconformitati si nu s-au aplicat sanctiuni.

Mu s-auinregistrat reclamatii de la alte parti interesate {autoritati si comunitati locale, autoritati centrale,
vecini, etc).

Supertul studentilor in deprinderea de cunostinte practice

A fost continuat parteneriatul pe termen lung cu Universitatea din Bucuresti, in special, cu studenti si
membri ai Facultatit de Geologie si Geofizica.

Sistemul de management integrat HSEQ implementat in cadrul Prospectiuni SA, in conformitate cu
standardele aplicabile ISG 9001:2015, ISC 14001:2015 si 1SO 45001:2018, este certificat de catre Organismul de
certificare RINA SIMTEX OC. In luna aprilie 2024 acesta a derulat auditul de supraveghere 2 din cel de a! 6-lea ciclu
de audit de certificare ca sistem de management integrat HSEQ. In urma auditului nu au fost identificate
neconformitati si nu au fost formulate cbservatii sau propuneri de imbunatatire. Astfel, a fost aplicata viza pentru
inca un an pe certificatele emise in aprilie 2022 si valabile pana la 19.04.2025. In perioada martie-aprilie 2025
urmeaza un audit pentru o noua recertificare a SMI HSEQ.

In luna aprilie 2024 a avut loc auditul initial in vederea certificarii sistemului de management HSE al
Prospectiuni 5A cu standardul international SCC**:2011, de catre organismul de auditare T{JV AUSTRIA Romania
SR.L. In urma auditului nu au fost identificate neconformitati, au fost formulate doar daua propuneri de
imbupatatire. Astfel, a fost emis certificatul valabil pana la 08.05.2027, emis de organismul de certificare TUV
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Austria GMBH, cu conditia vizei anuale ce se acorda in urma auditurilor de monitorizare ce urmeaza sa se deruteze
in aprilie 2025 si aprilie 2026.

Societatea are in vedere sa mentina un grad inalt de conformare al SMI HSEQ cu cerintele standardelor
de referinta, cu cerintele partilor interesate si cu cerintele legale, un sistem capabil sa raspunda exigentelor
clientiler, drept pentru care actioneaza consecvent pentru actualizarea regulilor interne din SMI HSEQ pentru
integrarea schimbarilor generate de noutatile tehnologice implementate, rmodificari in responsabilitati si
organizarea departamentelor, schimbari legislative, precum si in recomandarile in domeniul HSE ale Organizatiei
Internationale a Producatorilor de Petrol si Gaze {IOGP) pentru adoptarea celor mai bune practici in domeniut HSE.

In anul 2024 a fost stabilit si s-a derulat un program de audit intern al SMI, pentru o evaluare proprie a
moduluiin care sunt implementate si mentinute cerintele standardelor de referinta, cerintele legale si alte cerinte
la care a aderat compania (cerinte ale partilor interesate, recomandari ale ghidurilor internationale din industria
de petrol si gaze). Programul de audit intern si evaluarea conformarii a fost realizat 100%, fiind auditate toate
zonele propuse. Au fost emise 16 rapoarte de audit, in care au fost consemnate 52 de observatii si 45 de propuneri
de imbunatatire. Managerii zonelor auditate sunt responsabili pentru aplicarea masurilor de remediere a
deficientelor constatate in timpul auditurilor si pentru valorificarea recomandarilor pentru imbunatatire, in
vederea cresterii gradului de conformare cu cerintele si a reducerii nivelul riscurilor asociate activitatilor
coordonate.

Periodic, sisternul de management integrat HSEQ este evaluat si pe baza feedback-ului primit din partea
clientilor. Astfel, in anut 2024 au fost transmise catre acestia 5 chestionare de testare a apinlei lor cu privire la
serviciile de achizitie s procesare date seismice, returnate 5. Apracierile din chestionarele primite sunt in general
bune si foarte bune, La acestea, se adauga modalitatile specifice de colectare a feedback-ului de la client practicate
de Departamentul Logging si feedback-ul foarte bun transmis in cele 795 de fise de lucru.

Cu ocazia analizei de management a SMI din martie 2024, conducerea Societatii a analizat Politica HSEQ
revizuita in 2023 si a considerat ca aceasta este in continuare adecvata si in conformitate cu stategia pe afaceri pe
termen mediu si lung a companiei. O noua analiza este programata in luna martie 2025,

in 2024, procesele de productie s-au desfasurat conform cu modalitatile planificate si conform cu
cerintele contractuale. Cu ocazia receptiilor interne, nu au fost identificate neconformitati la produs. Dupa
finalizarea lucrarilor contractate si predarea produselor 1a client, nu s-au inregistrat neconformitati referitoare la
serviciile furnizate sau reclamatii din partea clientului.

Performanta proceselor de management de mediu s-a mentinut 13 un nivel ridicat si in 2024. Aprecierea
se bazeaza pe gradul mare de conformare a activitatilor companiei cu cerintele legale in domeniul protectiei
mediului, asa cum a rezultat din evaluarile interne, lipsa reclamatiilor sau plangerilor din partea autoritatilor de
mediu, clientilor si comunitatitor locale, privind aspecte de mediu si indeplinirea 100% a cerintelor de monitorizare
si raportare mentionate in autorizatiile de mediu si alte acte de reglementare in domeniul mediului aplicabile

activitatiler companie.

In continuare, siguranta ocupationala s-a inscris si in anul 2024, atat intre preccuparile managementului
de |a ce! mai inalt nivel, cat siin cele de zi cu zi ale tuturor angajatilor societatii. Astfel, in cursul anului 2024, au
fost aplicate masuri tehnice, organizatorice si igienico-sanitare conform Planurilor de prevenire si protectic
elaborate conform cerintelor legale, Masurile stabilite decurg din rezultatele evaluarii riscurilor pentru locurile de
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munca/ posturile de lucru din cadrul Praspectiuni 5.A. Pentru controlul riscurilor asociate proiectelor de achizitie
date saismice, a fost intocmit Planu! HSE pentru fiecare proiect derulat si s-a elaborat cate un registru al riscurilor
specifice, in care au fost stabilite masuri pentru controlul acestora. Departamentul Logging mentine un Plan H5E
anual. Pentruy punereain aplicare a masurilor din Planurile de prevenire si protectie si a actiunilor privind pregatirea
pentru Situatii de urgenta, au fost estimate resursele financiare necesare si a fost aprobata Fundamentarea
constituirii fonduluil financiar necesar pentru anul 2024,

in anul 2024, au fost alocate resurse pentru securitate si sanatate in munca si mediu astfel: perscnal
competent si instruit pentru desfasurarea activitatilor, resurse tehnologice {echipamente de munca sigure —
conform HG nr. 1146 / 2006, mijloace auto dotate cu echipamente de protectie — roll bar, centuri de siguranta
pentru toti ocupantii, centuri de siguranta la tractoarele pentru instalatiile de foraj FSU, sisteme de monitorizare
a vitezei si comportamentului soferilar - VDO etc.), resurse financiare {ex: pentru mentenanta echipamentelor de
munca, sisteme de protectie, echipament individual de protectie, materiale igienico-sanitare, semnalizare de
securitate, supravegherea sanatatii, instruire in domeniul SSM, instruire pentru acordarea primului ajutoer,
instruirea soferilor pentru conducere preventiva si off road, abonament monitorizare vehicule, materiale pentru
acordarea primului ajutor medical de urgenta — truse medicale, medicamente, echipamente de semnalizare,
alarmare si interventie in caz de situatii de urgenta, materiale igienico-sanitare, instruire, fonduri pentru premieri
HSE etc.).

In anul 2024, ne mandrim cu faptul ca in cadru! Prospectiuni S.A. nu a avut loc niciun incident major.

Sistemul de management integrat HSEQ este analizat periodic de catre managementul de varf, pe baza
datelor colectate din companie in cursul anului si din rapoartele de departamente elaborate in acest scop. In acest
moment, datele pentru anul 2024 evidentiaza ca sistemu! de management integrat HSEQ se mentine in continuare
implermentat conform cu cerintele aplicabile si se apreciaza o buna eficacitate a acestuia. Dovada este si faptul ca
auditul extern de supraveghere derulat in aprilie 2024 de organismul de certificare RINA Simtex nu a identificat
neconformitati si nu a formulat observatii.

Pentru anul 2025, avern in vedere mentinerea eficacitatii Sistemului de management integrat, pentru a
asigura, in continuare, capabilitatea companiei de a furniza servicii de calitate, la standardele cerute de client, in
conditii de siguranta ocupationala ridicata si de protectie a mediului,

In acest context, o atentie deosebita trebuie acordata urmatecarelor aspecte:

« mentinerea conformarii cu cerintele legale aplicabile, cu cerintele standardelor de referinta pentru
SMI si cu recomandarile HSE din industria Oi&Gas;

s mentinerea eficacitatii Sisternului de Management Integrat in conformitate cu cerintele standardelor
150 9001:2015, 150 14001:2015 si 150 45001:2018;

s aplicarea, in continuare, a bunelor practici pentru imbunatatirea si mentinerea nivelului culturii HSEQ
in intreaga companie si mentinerea unui climat de disciplina a muncii si securitate ridicata a
lucratorilor, pentru diminuarea, la un nivel cat mai scazut posibil, a nivelului de risc pentru
evenimente nedorite;

« aplicarea actiunilor stabilite in planurile si programele de management HSEQ pentru anul 2025 si
completarea acestora cu planuri de masuri stabilite ori de cate ori situatia o impune;

»  sporirea responsabilizarii sefilor locuritor de munca privind atributiile specifice de securitate a muncii

la locurile de munca pe care le conduc, precum siintarirea supervizarii tuturor activitatilor.
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Pentru anul in curs, estimarile cu privire la pretu! petrolului prezinta un grad semnificativ de incertitudine.
Rearientarea geopolitica si economica a Statelor Unite, prin impunerea diverselor taxe la import, perturba
plarurile marilor producatori st consumatori de energie, determinand volatilitate pe pietele internationale.

Investitorii si analistii din industrie se confrunta cu dificultati in anticiparea unei directii clare, intrucat
politicile comerciale impredictibile si tensiunile diplomatice influenteaza fluxurile de aprovizionare si strategiile de
productie.

In plus, cererea glohala de petrol ramane sensibila a evolutiile economice din marile economii, precum
China si Uniunea Euvropeana. O posibila incetinire a cresterii economice sau masuri mai stricte privind tranzitia
catre surse alternative de energie ar putea contribui la mentinerea unui pret fluctuant.

Pe de alta parte, instabilitatea geopolitica din regiunile producatoare de petrol, cum ar fi Crientul Mijflociu
si Rusia, adauga o presiune suplimentara asupra pietei. Evenimentele neasteptate, precum conflictele militare sau
sanctiunile economice impuse unor state producatoare, pot determina fluctuatii bruste ale preturilor.

In ceea ce priveste resursele de gaz natural, tarile din Univunea Europeana au inceput demersurile pentru
explorarea si exploatarea resursetor locale, in incercarea inlocuirii sauw diminuarii ponderii Rusiej (dar si a altor tari
furnizoare temporare) in necesarul de consum. Aceasta strategie vine pe fondul necesitatilor de securizare a
aprovizionarii si al dorintei de a reduce dependenta de sursele externe, in special in contextul recenteltor tensiuni
geopolitice. Guvernele europene au accelerat proiectele de infrastructura menite sa faciliteze transportul si
stocarea gazelor naturale, in paralel cu investitii in tehnologii alternative.

Un aspect important al acestei schimbari i reprezinta cresterea capacitatii de import prin terminale de
gaz natural lichefiat {GNL), care permit diversificarea surselor de aprovizionare. Tarile din vestul Europei, precum
Germania, Franta s Olanda, si-au extins semnificativ infrastructura de import, consolidand parteneriate cu
furnizori din Statele Unite, Qatar si Africa de Nord. Totodata, dezveltarea interconectarilor intre retelele nationale
de transport al gazelor ofera statelor mai mici din estul continentului un acces mai usor la resurse diversificate,
reducand astfel riscurile unor posibile intreruperi ale fluxului energetic.

Pe de alta parte, tarile europene care detin rezerve semnificative de gaz natural, precum Romania si
Polonia, incearca sa-si accelereze proiectele de explorare si exploatare interna. In Romania, resursele din Marea
Neagra reprezinta ¢ oportunitate strategica, capabila sa asigure o parte considerabila din necesarul de consum
intern si chiar sa permita exporturi catre alte state din regiune,

Astfel, autoritatile romane planifica intrarea rapida in explorare a zacamantului ,Neptun Deep” din Marea
Neagra. Desi vectorii politici sustin ca acest zacamant depaseste consumul Romaniei, Directorul general al Transgaz
sublinia, in toamna anului 2023, ca acopera nevoile de consum doar cu 70% din necesar.

Constientizarea si de catre reprezentantii guvernamentali a faptului ca zacamintele onshore prezinta
avantaje semnificative, reprezentate de costuri mai reduse de exploatare, accesibilitate sporita si riscuri
operationale mai mici in comparatie cu zacamintele offshore. Aceste avantaje pot facilita atragerea investitoriler
si accelerarea proiectelor de extractie, contribuind astfel la cresterea productiei interne de resurse energetice. De
asemenea, exploatarea resurselor onshore permite dezvoltarea infrastructurii locale si crearea unar oportunitati
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ecanomice pentru comunitatile din zonele respective. Avand in vedere aceste avantaje, o strategie nationala axata
pe valorificarea resurselor onshore poate contribui la consolidarea securitatii energetice a tarii.

Toate cele de mai sus, ar putea genera Societatii un numar semnificativ de proiecte pentru o activitate
multianuala. Totusi, in asteptarea acestor opartunitati pe plan intern, ne-am concentrat si pe pietele limitrofe, in
care putem sa ne mobilizam echipamentul si personalul rapid, cum ar fi: Ucraina, Ungaria, Bulgaria si alte tari din
regiune. Desi la nivel european si regional piata este foarte competitiva, resursele, echipamentele si vasta
experienta pe care o avem ne dau motive de incredere ca ne vom dezvolta in urmatoarea pericada si pe aceasta
directie.

De asemenea, pe langa industria petroliera si de gaze, suntem constienti ca achizitia de date geofizice 3D
are aplicatii extinse si in alte domenii, cum ar fi ingineria civila, geotermia si evaluarea riscurilor naturale.

Avem in vedere faptul ca proiectele de infrastructura majora, cum ar fi tunelurile, barajele sau centralele
nucleare, necesita o intelegere aprofundata a conditiilor geologice subterane pentru a preveni problemele de
stabilitate si pentru a asigura siguranta constructiilor. De asemenea, explorarile geotermale si studiile lepate de
dinamica placilor tectonice beneficiaza semnificativ de datele precise oferite de tehnologia 3D, facilitand
identificarea zonelor cu potential energetic ridicat sau cu riscuri naturale crescute.

Ne concentram atentia si pe identificarea unor potentiall clienti din aceste proiecte, prezentandu-le
beneficiile rezultate din serviciile pe care le putem presta pentru acestia.

Pentru anul 2025, estimam ca cererea de lucrari de achizitie de date geofizice se va mentine, pe plan
intern, la nivelul anuiui 2024.

La inceputul anuui, dupa un intens dialog cu autoritatile locale si reprezentantii proprietarilor, respectiv
a arendasilor din zona, a fost demarata activitatea de inregistrare in proiectul 3D Moldova Nord [proiect inceput
siin prima parte a anului 2024, dar stopat datorita lipsei de intelegere din partea acestora).

O data cu intrarea pe piata din Ucraina si finalizarea primului proiect de achizitie de date geofizice 3D
acolo, dermonstram capabilitatile Societatii de a realiza proiecte importante in tarile vecine, compensand astfel
perioadele in care exista pauze intre proiectele din tara.

Prin intermediul subsidiarei locale, Prospectiuni a demarat un proiect de achizitie de date geofizice 3D,
pentru 316 kmp, incepand cu luna februarie 2025. Lucrarile desfasurate pana la data emiterii raportului ne
indreptatesc sa aspiram catre proiecte de 0 anvergura si mai mare, in care sa putem implica atat specialisti romani,
cat si personal calificat local.

De asemenea, estimam desfasurarea a cel putin doua alte proiecte de achizitie de date geofizice 3D
sermnificative in tara si unul pc pletele externe (in tarile UE),
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in ceea ce priveste serviciile de investigare geofizica si perfarare in gaura de sonda, avand in vedere
contractele in vigoare dar si licitatiile la care participam, numarul de sonde care necesita servicille noastre si
calitatea activitatilor desfasurate, demonstrata in cei peste zece ani de cand am infiintat echipa de specialisti
dedicati, estimam o crestere a cifrei de afaceri pe aceasta linie de business.

Aceste servicii vor ramane de actualitate pe intreaga durata de viata a sondelor de titei si gaze. Volumul

de astfel de lucrari este in crestere fata de ultimii ani, avand in vedere urmatoarele aspecte:

- Qsonda pentru a putea produce titei sau gaze, are nevoie in permanenta de aceste tipuri de operatii
Aceste operatii se desfasoara pe intreaga durata a anului, nefiind influentate de factori externi
climatici
Costurile lucrarilor de work-over sunt mult mai reduse fata de costurile unei sonde noi
Odata cu imbatranirea sondelor, operatiile la sonda cresc semnificativ {(fara sa ajunga la costurile unei
sonde noi}, astfel aceste lucrari fiind preferate de companiile petroliere
In Romania exista foarte muite sonde vechi, care necesita lucrari de reabilitare, favorizand cresterea
pumarului de operatii

- Recunoasterea calitatii exceptionale a lucrarilor efectuate de Prospectiuni de catre toti clienti [OMV
Petrom, Romgaz, Mazarine, Stratum, Expert Petrolemum etc}

De asemenea, avem in vedere diversificarea activitatii, prin dezvoltarea departamentului de studif
geologice si geotehnice (solide), care se poate adresa potentialilor clienti din domenii ce tin de lucrarile de
infrastructura, explorare geologica pentru resurse minerale, respectiv geotermale,






La 31 decembrie 2024 situatia acestora este urmatoarea:

| imabilizari corporale 105.509.812 lei
Il imaobilizari necorporale 678.431 lei

Imobilizari necorporale

La 31 decembrie 2024, valoarea neta contabila a imobilizarilor necorporale este de 678.431 lei {31
decemhrie 2023: 380.233 lei) si cuprind, in principal, licente si software-uri pentru productie.

In cursul anului 2024, intrarile de imohilizari necorporale s-au rezumat la achizitia a unei licente Soft IX
Studio SW-Transcraiber {449.808 lei), a doua softuri de prelucrare date Trimble {25.538 lei} pentru activitatea de
seismica, respectiv a unui soft pentru Raportarea in sistemul e-Factura {49.762 lei), in valoare totala de 525.108
lei.

imobilizari corporale

La 31 decembrie 2024, valoarea neta contiabila a imobilizarilor corporale este de 105.509.812 lei {31
decembrie 2023: 97.014.545 lei).

Intrarile de imobilizari corporale din cursul anulut 2024, provenite din imobilizar] corporale in curs si
achizitii, se refera, in principal, la echipamente si utilaje specifice activitatii de achizitie date geofizice si logging, in
valoare de 20.126.632 lei, semnificative fiind urmatoarele:

Echip logging - electrode, centrori role, in valoare totala de 8.618.596 lei

Tablete Navlink,5istem test vibratori, Simulator vib, Electronica vibrator, in valoare totala de 2.174.789 lei
Autosasiu Man + Echipamente investigare geofizica — 2buc, in valoare totala de 3.607.654 lei

Instalatie foraj Rolatec+4 motopompe,suport metalic mat,Hidro G, in valoare totala de 1.239.072 lei
Echipament de prevenire si etansare pe cablu 10000psi, in valoare totala de 619.218 lei

Receptor GNSS RTK Trimble R12-6buc, in valoare totala de 823.687 lei

Calculator Transcraiber Quantum, in valoare totala de 618.280 lei

Reducerile de imobilizari corporale din anul 2024, in valoare neta de 2.195.694 lei (2023: 1.720.595 lei},
sunt reprezentate, in principal, de vanzari de active, casari si diminuari, astfel:

- Vanzarile de active de 759.401 lei, cu o valoare neta de 179.768 lei;
- Casaride active de 1.436.287 lei, cu o valoare neta de 14.960 lsi.
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Nu este cazul, pentru data de referinta 31 decembrie 2024.

In baza deciziel Bursei de Valori Bucuresti nr. 894 din data de 18.08.2015, a fost aprobata admiterea la
tranzactionare a actiunilor Sacietatii in cadrul sistemului alternativ de tranzactionare administrat de BVB,
Sectiunea Instrumente Financiare listate pe ATS, Sectoru! Titluri de Capital, Categoria Actiuni (Piata AeRo),
inceperea tranzactionarii fiind data de 21.08.2015. Registrul actionarilor este administrat de Depozitarul Central
S.A, Bucuresti.

La data de 31 decembrie 2024, capitalu! social al Prospectiuni 5.A. era de 71.804.872,50 lei, divizat in
718.048.725 actiuni nominative, dematerializate, cu valoarea nominala de 0,10 lei.

Structura actionariatului Societatii la 31 decembrie 2023 sila 31 decembrie 2024 este:

Denumire Sold la 31 decembrie 2023 Sold la 31 decembrie 2024
Valoare % Valoare %
Tender 5.A. 40.000.004 55,707% 40.000.004 55,707%
SIF 4 Muntenia 8.491.790 11,826% 8.491.790 11,826%
Alti actionari (persoane juridice} 6.191.513 8,623% 6.137.155 8,547%
Alti actionari {persoane fizice) 17.121.566 23,845% 17.175.924 23,92%

Total 71.804.873 71.804.873

Capitalizarea bursiera a Saocietatii, la 31 decembrie 2024, a fost de 83.293.652 lei, pretul de inchidere al
zilei de tranzactionare fiind 0,116 lei pe actiune.

Precizarea dividendelor cuvenite/platite/acumulate In ultimii 3 ani si, daca este cazul, a motivelor
pentru eventuala micsorare a dividendelor pe parcursul ultimitor 3 ani.

Nu este cazul.

in cursul anului 2024 nu au fost derulate astfel de actiuni.
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In perioada de raportare Societatea nu a emis obligatiuni si/sau alte titluri de creanta.

Pe intreaga perioada a exercitiului financiar 2024, conducerea Societatii a fost asigurata de catre Consiliul
de Administratie. Societatea este in curs de implementare a Principiilor de Guvernanta Corporativa, aplicabile
entitatilor listate pe piata AeRQ. O declaratie separata anexata prezentului raport adreseaza aceste aspecte.

in cursul anului 2024, conducerea Societatii a analizat obligativitatea raportarii privind durabilitatea,
conform reglementarilor aplicabite introduse prin OMFP 85/2024, ce transpune partial in legislatia nationala
Directiva UE 2022/2464 privind sustenabilitatea corporativa.

In conformitate cu prevederile legislative, pentru anul 2024, obligatia de raportare se aplica entitatilor de
interes public care indeplinesc criteriile de marime si care, totodata, au un numar mediu de peste 500 angajati,

In urma verificarii situatiei companiei noastre, constatam ca nu indeplinim criteriul referitor fa numarul
mediu de angajati, neatingand pragul in cauza (numarul mediu de angajati ai Societatii in anul 2024 fiind de 442,
asa cum este prezentat si la nota 15 din situatiile financiare emise in conformitate cu OMFP 1802/2014).

Astfel, pentru anul 2024, Prospectiuni SA nu intra sub incidenta obligatillor de raportare privind

informatiile de sustenabilitate impuse prin legislatia in vigoare. Yom continua sa monitorizam evolutia
reglementarilor si sa ne aliniem la eventuale modificari care ne-ar putea afecta obligatiile de conformare.
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Conducerea Societatii a fost asigurata de Consiliu! de Administratie, cu mandat pe 4 ani {incepand cu
21.04.2022), compus din urmatoarele persoane:
dl. Nicolae Petrisor - Presedinte;
- dna. Tender Nicoleta Daniela — membru;
- dl. Tender Teodor Ovidiu — membru;
dl. Mocanu Victor — membru;
- dl. Gusta loan Horia — membru.

Conducerea executiva a Societatii a fost asigurata in anul 2024 de catre:

- dI. Nicolae Petrisor, Director General, detine 140.000 actiuni (0,01925% din capitalul social};
- dl. Mihai Gubandru, Director Financiar, detine 31.000 actiuni {0,0043% din capitalul social);
- dl. lean Gorie, Director Operational, detine 42.000 actiuni (0,0058% din capitalul social}.

tn ceea ce priveste eventuale proceduri administrative, nu avem cunostinta ca acestia sa fi fost implicati
intr-o astfel de procedura.
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Nurne societate {inclusiv forma
juridica)

Natura relatiei

Tip tranzactii

TENDER 5.A.

ECONSA GRUF 5A

PROSPECTIUNI 5ARL {Senegal)

CODECS S.A.

PROSPECTIUNI DIVIZIA DE PAZA Sl
PROTECTIE 5.R.L.

PROSPECTIUNI OIL & GAS S.R.L.

UAGEDQ LLC

ESPARCOM S.A,

ICSH 5.A. HUNEDOARA
CORPORATE MANAGEMENT
SOLUTION S.R.L.

INDUSTRIA LINI S A

ILSA LAND

GRUPUL IMOBILIAR TRUSTEE S.A.

VULCAN 5.A.

5IRD TIMISOARA

TEN AIRWAYS 5.R.L.

FARM PREMIX S.R.L.

TALC DOLOMITA 5.A,

AGROSEM S.A.

VULCAN UPE S.R.L.

OVVA PHARMACEUTICAL 5.R.L.
TENDER REAL ESTATE S.R.L. {fosta
QOAB CONSULTING 5.R.L.)
VIRTUAL VISION INOVATION SRL

Societatea - mama

Filiala

Fitiala

Filiala
Filiala

Filiala

Filiala

Alta parte legata
Alta parte legata
Alta parte legata

Alta parte legata
Alta parte legata
Alta parte legata

Alia parte legata
Alta parte legata
Alta parte legata
Alta parte legata
Alta parte legata
Alta parte legata
Alta parte legata
Alta parte legata
Alta parte legata

Alta parte legata

Imprumuturi acordate; chirie;
utilitati

Imprumuturi acordate; chirie
utilaje; chirie spatiu; refacturari
imprumuturi acordate; sarvicii
prestate

Imprumuturi acordate, refacturari
Servicii de paza, chiri, Achizitie
masini

Imprumuturi acordate, refacturari

Imprumuturi acordate, chirii
echipamente, servicii prestate
Chirie, utilitati, servicii prestate
vanzare de imobilizari, Refacturari
Imprumuturi acordate; refacturari

Contract cesiune, Garantie adusa
imprumuturi acordate

Vanzare imobilizari corporale;
chirii; refacturari

Chirii, Contract cesiune

Chirii

Chirii, utilitati, servicii transport
Imprumuturi acordate
imprumuturi acordate,chirie utilaje
chirig,refacturare utilitati
Achizitie teren, cesiuni creante
Chirii

Chirii

Chirii
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Elementele hilantiere, |a nivel agregat, reflecta o usoara scadere de 1,1%, comparativ cu scadere anuiui
precedent, valoarea activelor totale fiind de aprox. 182,5 mil lei, comparativ cu 184,6 mil lei in 2023.

Cifrade afaceri a scazut in 2024 cu 35%, comparativ cu aceeasi perioada a anului precedent {pana la 160,4
mil lei}, ca urmare a scaderii activitatii de achizitie de date geofizice din an, prin comparatie cu anul 2023, care a
fost de exceptie.

Astfel, in cursul anului 2024, contractele desfasurate au intampinat dificuitati semnificative privind accesul
in teren (proiect 3D Meldova Nord — Romgaz - blocat inaintea inceperii activitatii valorificabile), intarzieri
importante in obtinerea avizelor necesare {proiect 3D Conduratu — Romgaz — intarziat cu aproximativ 3 luni de
procedurile birocratice), cauzate, in special, de incertitudinea prilejuita de un an marcat de mai multe runde de
alegeri.

Implicit, veniturile totale, au scazut si ele cu 35% {pana la valoare de 163,6 mil lei, comparativ cu 251,8 mil
lei in 2023), fiind influentate direct de cifra de afaceri.

Desi valoarea cheltuielilor totale a crescut, ca urmare a cresterii volumului de activitate, societatea a avut
in vedere pastrarea unui echilibru in ponderea categoriilor de cheltuieli si a cautat sa eficientizeze permanent

procesele desfasurate, dupa cum se poate observa in tabelul de mai jos:

Ponderea in total cheltuieli

Cheltuieli
2023 2024
Cheltuieli materii prime si materiale 24,1% 25,8%
Cheltuieli cu amortizarea si deprecterea 7.4% 9,9%
Cheltuieli cu personalul 38,5% 45%
Cheltuieli cu prestatiile externe 14,18% 14,9%




Principatlii indicatori financiari relevanti:

Denumire 2023 2029
EBITDA ) 52.961.685 18.441.022
l. Indicatori de lichiditate
indicatorulf lichiditatii curente
Active curente [A) 85.433.659 75.057.692
Datorii curente (B} 29.539.113 25.517.836
A/B in numar de ori 2,89 2,94
Indicatornud lichiditatii imediate
Active curente (A} 85.438.659 75.057.692
Stocuri (B} 17.585.140 20.611.829
Datorii curente {C) 25.535.113 25517.886
{A-B)/C in numar de ari 2,30 2,14
1. Indicatori de risc
lndicatorul gradului de indatarare
Capital imprumutat (A) 2.304.993 1.349.557
Capitaluri proprii (B) 152.479.660 155.594.000
A/B*100 1,51% 0,87%
I, Indicatori de gestiune
Viteza de ratatie a sfocuritar
Stoc mediu (A} 17.036.563 19.098.485
Costul vanzarilor {B} 208.816.628 153.366.660
{A/B}*365 in numar de zile 29,78 45,45
Vitera de rotatie o debitefor (clienti)
Clienti {A) 32.034.089 37,318,677
Cifra de afaceri (B} 246.776.739 160.413.951
{A/B)*365 in numar de zile 47,38 84,91
Viteza de ratatie a creditefor {furnizori)
Furnizori {A) 9.618.750 10.097.348
Achizitii {B) 246,776.739 160,413,851
{A/B)*365 in numar de zile 14,67 22,98

g3



Viteza de rotatie a activelor imobilizate corporole

Cifra de afaceri (A} 246.776.739 160.413.951
Active imabilizate {B) 97.014.546 105.509.812
{A/8) in numar de ori 2,54 1,52
Viteza de rotatie g activelar totale
Cifra de afaceri {A) 246,776,739 160.413.951
Active totale (B) 184.594.656 182.519.143
{A/B) in numar de ori 1,34 0,88
1. Indicatori de profitabilitate
Rentabilitaten capitalului angajat
Profit/(pierdere) brut{a} {A} 35.229.897 4.733.478
Capital angajat (B) 154.784 653 156.943.557
(a/B}*100 22,76% 3,02%
Marja bruto din vanzari
Profit/{pierdere} brut{a) din vanzari (A} 35.229.897 4.733.478
Cifra de afaceri (B) 216.776.739 160.413.951
{A/8)*100 14,28% 2,95%
Rezuftat pe actiune
Profit/ (pierdere) net(a) {A} 30.743.711 3.114.340
Numar de actiuni (B) 718.048.725 718.048.725
{A/B) lei pe actiune 0,043 0,004
Marja EBITDA
EBITDA 52.961.685 18.441.022
Cifra de afaceri (B} 246.776.739 160.413.951
{A/B)*100 21,46% 11,5%

Dupa cum se poate observa in tabelul de mai sus, indicatorii de performanta, lichiditate, respectiv de risc
si gestiune, au avut o scadere, cauzata, in principal, de activitatea de achizitie de date geofizice mai redusa,
comparativ cu anul 2023 {un an de exceptie, privit din perspectiva numarului si anvergurii proiectelor desfasurate,
dar s a lipsei problemelar semnificative privind accesul in teren).

Astfel, cifra de afaceri a Societatii a scazut cu 35% {de la 246,77 mil lei in 2023, la 160,4 mil lei in 2024}, in

timp ce profitul net anual a ajuns la 3,1 mil fei (30,7 mil in 2023). De asemenea, EBITDA a scazut fata de anul
precedent de la 53 mil lei in 2023, la 18,4 mil lei in 2024 (11,5 % din Cifra de afacer), fata de 21,5% in 2023},
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Analizate separat, categoriile de indicatori sunt rezultanta urmatorilor factori:

indicatorii de lichiditate:

indicatorul de lichiditate curenta a crescut marginal de 1a 2,89 la 2,94 generat de o scadere
mai accentuata a datoriilor curente {-13,6%), comparata cu scaderea activelor curente {-
12,1%), sublintind managementul strict al creantelor si al datoriilor, avand in vedere
activitatea mai redusa din cursul anului curent.

indicatorul de lichiditate imediata a scazut de ja 2,3 {a 2,14, atat datorita variatiei activelor

si datoriilor curente prezentate mai sus, cat si a unei cresteri de 17,2% a stocurilor {desi
aceasta crestere a fost doar una momentana, la 31 decembrie 2024, Societatea primind un
lot de tronsoane si incarcaturi (de valoare mare) necesare activitatii de logging, care au fost
consumate imediat dupa sfarsitul anului;

Indicatorii de risc - la 31 decembrie 2024, Societatea are datorii pe termen lung {cu scadenta mai
mare de un an), in valoare de 1.349.557 lei (2.304.993, la 31 decembrie 2023}, ca urmare a
desfasurarii contractelor de leasing, in vederea achizitionarii de active corporale {a se vedea si nota
3.2 din situatiile financiare). Astfel, scaderea soldului este urmarea platilor din cursul anului, fara a
mai fi luate alte leasing-uri.

Indicatorii de gestiune reflecta un declin, fiind influentati atat de volumul de activitate din anul 2024,

cat si de masurile luate in vederea dimensionarii resurselor detinute, respectiv de valoarea activelor
din patrimoniul acesteia, astfel:
Viteza de rotatie o stocurifor — a scazut, valoarea indicatorului ajungand de fa 29,78 la 45,45
zile. Aceasta este rezultata din mivelul stocului mediu {ce a crescut cu 12%)], coroborat cu
variatia activitatii (diminuata cu 35%), ce a determinat diminuarea costuluj vanzarilor cu 35
%, comparativ cu anul precedent {160,4 mil lei fata de 208,8 mil in 2023);

Viteza de rototie a debitelar — a scazut, valoarea indicatorului ajungand de la 47 la 85 zile.
Acest lucru a fost datorat atat de cresterea relativa a creantelor in sold la 31 decembrie 2024
tu 16%, pana la valoarea de 37 mil lel, dar si scaderii semnificative a cifrei de afaceri la nivelu!
intregului an cu aprox. 35%;

Viteza de rotatie a creditelor (furnizori) — a scazut, ajungand la o valoare de 23 zile I3 31
decembrie 2024 {de la 15 zile la aceeasi data a anului precedent), ca urmare unui sold
constant al furnizorilor, pe fondul diminuarii volumului de activitate din an.

Viteza de rotatie a imobilizarifor corporale — a scazut {de la 2,54 la 1,52 ori}. Chiar si asa,
Societatea generand o cifra de afaceri peste valoarea imobilizarior corporale din
patrimoniu.

Viteza de ratatie a imohbifizarilor totale — a scazut cu 34% {de la 1,34 1a 0,88 ori}, Societatea
generand o cifra de afaceri sub valoarea imobilizarilor din patrimoniu.

Indicatorii de profitabilitate:

Marja bruta din vanzari: a inregistrat o valoare de 2,95% (14,28% in 2023) ca urmare a
diminuarii cifrei de afaceri;
Rezultatul pe actiune: 0,004 leifact {0,043 in 2023)
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1. Alte datorii

Sold la sold | Termen de exigibilitate
old la
. 31 decembhrie . pentru soldul de la
Datorii 31 decembrie i
2023 31 decembrie 2024
2024 . .
Sub 1 an 1-5ani Peste 5 ani
Salarii si datorii asimilate 10.840.887 6.366.936 6.366.986 - -
Datorii catre societati de
] L 3.251.854 2.304.762 955.205 1.349.557 -
leasing si similar
Alte datorii fata de bugetul
. 5.7859.,599 3.390.530 3.390.530 - -
statului
Alte datori 492,704 3.923.403 3.923.403 - -
Total 20.375.084 15.985.681 14.636.123 1.349.557 -

Pentru anul 2025, desi ne concentram in principal pe piata romaneasca si pe cei doi mari jucatori
{respectiv OMV Petrom si Romgaz), avern semne pozitive si din partea unui al treilea, care ar putea face un proiect
intre 250 — 400 kmp.

Penuria proiectelor estimate in lipsa organizarii rundei a Xl-a de licitatii privind concesiunile de petrol si
gaze pe plan intern, determina orientarea Societatii spre noi piete, in special din zona limitrofa tarii, in care putemn
mobiliza, relativ usor si rapid, activele necesare desfasurarii proiectelor.

Odata desfasurat cu succes primul proiect de achizitie de date gecfizice 3D in Ucraina (prin intermediul
subsidiarei locale}, avem un feedback pozitiv din partea potentialilor clienti si colaboratori locali. Analizand
numarul si anvergura proiectelor existente sau anuntate a fi licitate in urmatoarea perioada, consideram ca desi
exista un risc semnificativ generat de situatia geopolitica si militara, heneficiile dezvoltarii activitatii in aceasta tara
pot fi determinante pentru o activitate echilibrata si profitabila, prin compensarea perioadelor in care nu sunt
desfasurate proiecte in tara.

in ceea ce priveste activitatea pe linia de business privind serviciile de investigare geofizica si perforare in
gaura de sonda, anu! 2024 3 adus o crestere de 9%, comparativ cu anul precedent [pana la o valoare de aprox. 74
mil lei). Avand in vedere licitatiile la care participam (sau urmeazain cursul anului}, numarul de sonde care necesita
serviciile noastre si calitatea lucrarilor desfasurate demonstrata in cei peste zece ani de cand am infiintat echipa
de specialisti dedicati, suntem increzatori ca la sfarsitul anului 2025 vom inregistra o crestere similara.

De asemenea, avem in vedere diversificarea activitatii, prin dezvoltarea departamentului de studii

geologite si geotehnice {solide), care se poate adresa potentialilor clienti din domenii ce tin de lucrarile de
infrastructura, explorare peologica pentru resurse minerale, respectiv geotermale.
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In ceea ce priveste resursele umane, strategia companiei a fost si este in continuare concentrata pe
retentia personalul cheie pentru echipele geofizice, iar pentru forta de munca suplimentara, sa utilizeze personalul
angajat temporar. Acest lucru, cu un impact minor in timpul de reactie in mobilizarea echipelor geofizice, a condus
la economii substantiale in cadrul proiectelor desfasurate, ce au variat semnificativ ca volume de lucru.

Societatea si-a mentinut controlul strict al costurilor, reusind atat achitarea datoriitor curente, cat si
realizarea investitiilor in noi echipamente si utilaje necesare executarii contractelor existente si a celor viitoare. Pe
langa cresterea capacitatii de productie, aceste investitii au fost necesare pentru implementarea ultimilor
tehnologii existente in piata, conditie esentiala pentru asigurarea continuitatii activitatii societatii.

Pentru anul 2025 estimam o mentinere a cifrei de afaceri pe plan intern la nivelul anului 2024,
In acelasi timp, proiectele externe pe care le luam in considerare ne ofera perspective optimiste pentru

crestere. Aceste initiative ne pot permite nu doar sa depasim rezultatele anterioare, ¢f si sa consolidam pozitia
Societatii la nivel regional, extinzandu-ne influenta si diversificandu-ne portofoliul de clienti.

Presedintele Consiliului de Administratie,
Teodor Ovidiu Tender

94



